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SINALFA S.r.l. € oggi un'organizzazione in forte evoluzione che ha trasferito le
competenze acquisite in differenti campi della Consulenza Aziendale (Business,
Governance e Compliance Management) e dell'Engineering (comunicazione visiva e
sensoristica).

L'impegno di SINALFA si caratterizza sia per la diffusione di servizi e soluzioni
operative ad elevato contenuto innovativo e tecnologico, sia per I'attenzione rivolta
alle persone e all'ambiente.

Siamo nati in un contesto dove la tradizione lavorativa € da sempre legata a
concetti di alta professionalita e grande qualita. Abbiamo sempre pensato

che le aziende siano formate prima di tutto da uomini e strategie.

Abbiamo voluto un’azienda che fosse a dimensione di uomo dove oltre ai
valori di professionalita, etica, correttezza e competenze ci fossero anche, e
soprattutto, la volonta e lo stile di uomini che credono in quello che fanno.

Operiamo affinché la nostra Struttura risulti vicino ai propri clienti, in grado
di capirli ed assisterli, capace di aver sempre una visione pratica e
manageriale dell'azienda.

In un mercato dove concorrenza ed etica non sempre vanno d'accordo,

vogliamo che i nostri Clienti siano soddisfatti dei prodotti o dei servizi tecnici
da noi forniti. Con queste idee, oggi, conduciamo ogni attivita lavorativa.
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Sinalfa srl & un'azienda fondata nel 2012 sulla base di un'idea del fondatore che riguardava
innovazione tecnologiche sulle modalita di gestione del rischio. La concessione del brevetto per
invenzione industriale confermava gia da subito la propensione del management a proporre sul
mercato innovazioni importanti.

Le attivita dellazienda afferiscono ora, prevalentemente, al settore della consulenza aziendale.
L'elemento fortemente distintivo deriva dal fatto che le consulenze vengono svolte combinando
le conoscenze tecnico-normative e manageriali con quelle tecnologico-progettuali, affiancando
ai servizi canonici, tutta una serie di strumenti tecnologici finalizzati alla dimostrabilita a terzi
delle azioni intraprese.

Anche nel settore training Sinalfa, grazie alle sue competenze, propone una serie di attivita di
formazione legate all’ oggetto dei propri servizi.

Consulenza, tecnologia e formazione vengono quindi combinate per individuare e prevenire
qualsiasi tipo di rischio presente nella propria organizzazione accrescendone il valore. Per tale

[
A.S.A., cosi come anche per I'area “Training” & stato depositato a livello europeo il marchio La N OStra Sto rla

“Aetyca”:

L'utilizzo di piattaforme digitali apporta un vantaggio competitivo che consente di contrarre i
tempi di gestione degli adempimenti rendendo registrabili digitalmente, e quindi dimostrabili,
tutti gli interventi obbligatori, fornendo un‘arma inattaccabile nei confronti degli organismi di
controllo.

Sviluppo Tecnologie Aetyca Consuiting per

Apertura della sede produttiva di display :
digitalizzazione attivita di consulenza

digitali per la comunicazione visiva

Sviluppo configuratori Engage per

Consulenze su sistemi di gestione 3 b N
evoluzione deila comunicazione visiva

integrati per grandi imprese '
: 70 Invenzione sensore termico per Servizi e tecnologie integrate per
Nascita di Sinalfa monitoraggio degli spazi dilavoro e gestire le aree di rischio di tuttoil
instailazione 1500 punti ENEL ttalia Business model delle organizzazioni
r r
Brevetto per invenzione garantendo un futuro meno incerto.

industriale in ambito sicurezza Instaliazione per grandi brand
stradale (Philips, Wind) @i prodotti tecnologici

per la comunicazione visiva Crescita costante del fatturato,

diversificazione della clientela
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MISSION

FORNIRE UNA VISIONE UNIFICATA DEGLI
ASPETTICRITICIORGANIZZATIVI

Creare un contesto di lavoro dinamico, entusiasta
e con uno stile etico che permetta di crescere e
lasciar esprime il meglio di ogni collaboratore.

Fornire servizi tecnici e prodotti di alto livello che
permettano ai nostri clienti di migliorare e
valorizzare le prestazioni della propria azienda nei
confronti delle risorse umane, dell'ambiente e del
business.

Trasformare le risorse in un pool di professionisti
orientati alla crescita collettiva attraverso percorsi
di alta formazione.




VISION

RENDERE ETICO L'UNIVERSO DEL BUSINESS

Affinche vi possano operare sempre piu
organizzazioni sane che cooperano per un mondo
in cui I'accesso alle risorse strategiche e offerto a
tutti ed in cui le disequaglianze vengono
continuamente ridotte.




Certificazione Certificazione

Sistema di Sistema di
Gestione della Gestione della

Qualita

Sicurezza

Certificazioni

UNI EN ISO UNI ISO
9001:2015 45001:2018

=ICM =ICM
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Services

Certificazioni Haccp
« UNIENISO * UNIEN ISO 45001:2018 D. Lgs. 81/08 * Consulenza in materia di
9001:2015 Healh&Safety . i adempimenti obbligatori
. e Consulenza in materia di . . .
Qualitay Ensurance  « |SO/IEC 27001:2017 _ _ * Formazione obbligatoria
salute e sicurezza dei . . L
* UNIENISO 9100 Information Security * Fornitura di sensoristica
lavoratori

Quality Aerospace « UNIEN ISO 22301:2019
e Assunzione incarico di

* UNI/Pdr152:2022 Business Continuity
Gender Parity * UNIISO 37001:2016 i

* UNIENISO Anti Corruption * Medicina del lavoro
14001:2015 * SA8000:2014 * Formazione obbligatoria
Environment Responsabilita Sociale * Compliance legislativa

« UNICEIENISO « ESG & Sustainability * Consulenza stragiudiziale
50001:2018 « SOA
Energy Management
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Privacy

Consulenza
Assunzione incarico di DPO
Formazione

Consulenza stragiudiziale

Services

Academy

Environment * Formazione obbligatoria

* Formazione
e Consulenza

) professionalizzante
* Formazione

. | * Formazione manageriale

* Gestione iter
autorizzativi

* Compliance legislativa

* Consulenza stragiudiziale

13 Partner SIN(X



M.O. 231/01

* Mappatura ed analisi dei
rischi

* Realizzazione,
attuazione e
mantenimento del MOG
231

» Assunzione incarico di
Organismo di Vigilanza

* Formazione del

personale

Services

Business Management

Strategy: strategia competitiva e formula imprenditoriale,
intelligence dell'ambiente competitivo, analisi risorse
strategiche e competenze distintive, piano di sviluppo
Business Process Management: Process mapping as is e
to be, Change management e Business Process
Reengineering

Marketing: Analisi e reimpostazione del marketing mix

Human Resources: Analisi ed evoluzione dell'assetto
organizzativo e dei sistemi di direzione del personale

Finance: allocazione risorse finanziarie per lo sviluppo,
ristrutturazione e ottimizzazione del debito a breve e a lungo
termine, preparazione reportistica per istituti bancari,
scouting istituti migliori

Program&Control: Break even point economico-
finanziario, Budget di cassa e gestione preventiva della
tesoreria, Strutturazione contabilita analitica, Budgeting,
Analisi del reporting, Analisi margini di contribuzione per
commessa

R&S: Analisi aree di sviluppo, Business Plan

Legal Advisory

* Assistenza legale in
contrattualistica
d'impresa, operazioni
societarie, recupero
crediti, assistenza
assicurativa, gestione di
contenziosi civili,
commerciali e in materia

di diritto del lavoro
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Technology
solutions

** Aetyca Academy:

una piattaforma per I’ erogazione di corsi di formazione sia
in modalita blended che totalmente in e-learning. E’
disponibile sia tutta la formazione cogente valida secondo
I'’Art. 37 del D.Lgs. 81/08 ed erogata in collaborazione con gli
organismi paritetici territoriali, che una serie di corsi inerenti
tematiche di  business  management  (strategia,
organizzazione del personale, finanza, marketing, operation
management, gestione delle relazioni personali, contabilita
analitica, programmazione e controllo, business plan, etc...).

% Aetyca Governance:

e una soluzione software integrata e completamente web-
based che aiuta le aziende a rendere dimostrabili le azioni
effettuate, azzerando il rischio di sanzioni da parte degli
organismi di vigilanza

Sicurezza sul lavoro, tutela ambientale, qualita,
management, formazione: processi complessi che Aetyca®
semplifica attraverso un’unica piattaforma digitale.
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Team di Progetto

/

@ Sales&Project
SFEY Management
Dott. Claudio

Project Support Boscarini

Dott.ssa Eleonora
Mariotti

Portfolio Manager Portfolio

Area QHSE " Manager
Dott. Ivan Landino Area QHSE
Dott. Gabriele
Ruggieri

Back-Office Back-Office
Dott.ssa Daniela Duca Dott.ssa Asia Liburdi
De Nardis
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UMBERTO |

POLICLINICO DI ROMA

o _. '
s acea
RM CORTE‘D’EIV'CONTI N InnovV el o -

= - o c— e
ASdFO italia AZIENDA BENI COMUNI DI LATINA
Azienda sanitaria

Friuli Occidentale —

; REGIGNE AUTONDMA FRIVLI VENEZIA GIULA = w D A D r O I g
¥ 'G GO CENTRO
. LIVETECH = AGROALIMEN

AMPLIFY YOUR DATA metropontana Ener‘gf'a & Ambiente R 0 M A

&
Datawizard = di Milano
FA/ T
- - W 9 =
ég}gg} i&‘ ‘&au @;!}iﬁj‘g,‘g}%gx u SERVIZI E APPALTI
O Spedale Unione dei Comuni delle Valli Joniche dei Peloritani

s di Sassuolo spa.

......... N CLANIUS

QPar-rec . TN

isesssss: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
APPALTIE COSTRUZIONI MINERVA . 3 8 NWEZ—§

1iteestl: EMILIA-ROMAGNA
Restauri - Manutenzioni - Impianti

.........

. Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

L= Biesse Medica

SISTEMI E PRODOTTI DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI

SIDERNESTOR

L
‘w KR A I Osi PRODOTTI SIDERURGICI
LUMUNE i MARSCLAN
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adfa

Acea Innovation

Azienda Speciale Beni Comuni Latina

Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico Umberto |

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale

Centro Agroalimentare Roma

Citta Metropolitana di Milano

Clanius S.c.a.r.l.

Comune di Marsciano

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015

Servizi di consulenza finalizzati all’elaborazione del Documento di Valutazione dei
Rischi

Progettazione e erogazione di percorsi di formazione in materia di salute e sicurezza
dei lavoratori

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015, I1SO 14001:2015, ISO
45001:2018, I1SO 37001:2016

Progettazione e erogazione di percorsi di formazione in materia di salute e sicurezza
dei lavoratori

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale.

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015, I1SO 14001:2015, ISO
45001:2018.

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Dal 2023 —in
corso

Dal 2022 —in
corso

Dal 2021 —in
corso

2022

Dal 2022 —in
corso

2022/2023

Dal 2021 —in
corso

Dal 2022 —in
corso
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Corte dei Conti

Datawizard

DS Tech

Fast Servizi & Appalti S.r.l.

Geko S.p.A.

Giunti S.r.l.

Growatt Service Italia

HSI Consulting S.r.l.

Informa

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015, I1SO 14001:2015, ISO
45001:2018

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza finalizzati alla modellazione dei processi aziendali (Business
Process Management)

Servizi di consulenza per I'implementazione di un modello di gestione della sicurezza
dei dati

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione per implementazione del Modello Organizzativo
231/01 e assunzione incarico O.d.V.

Servizi di consulenza e formazione per implementazione di un modello di gestione ex
GDPR 679/2016.

Erogazione di percorsi di formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori

2022/2023

2022

Dal 2022 —in
corso

2022

Dal 2018 —in
corso

Dal 2022 —in
corso

Dal 2022 —in
corso

Dal 2022 —in
corso

Dalg%)lff_a



I.N.R.C.A.

Keypartners

Kratos S.c.a.r.l.

Livetech

Minerva Appalti & Costruzioni

Omnisun

Progettazione e erogazione di percorsi di formazione in materia di salute e sicurezza
dei lavoratori

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015, I1SO 14001:2015, ISO
45001:2018

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Dal 2022 —in
corso

2022

2022

Dal 2022 —in
corso

Dal 2018 —in
corso

Dal 2018 —in
corso
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Parfois

Par-Tec

Peopletrust

RM Italiantincendi

Sidernestor

Tecnologie Meccaniche Applicate
S.r.l.

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale.

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015, I1SO 14001:2015, ISO
45001:2018, SA 8000:2014

Servizi di consulenza e formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori
attraverso l'esternalizzazione delle attivita connesse al servizio di protezione e
prevenzione aziendale

Servizi di consulenza e formazione per implementazione e mantenimento del Sistema
di Gestione Integrato ai sensi delle norme ISO 9001:2015, I1SO 9100:2018.
Implementazione del Modello Organizzativo 231/01 e assunzione incarico O.d.V.

Dal 2020 - in
corso
Dal 2020 - in
corso
Dal 2021 - in
corso
Dal 2021 —in
corso
Dal 2018 —in
corso
Dal 2023 —in
corso

udfa



'_ 0687693963
075 592 8282

392-8845889

Via Alfonso Barcaccia 9, 06134 — Perugia
Via di Grotte Portella 6/8, 00044 — Frascati (RM)

udfa



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3: Company 
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5: La Nostra Storia
	Diapositiva 6: MISSION
	Diapositiva 7: Vision
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9: services & solutions
	Diapositiva 10: Services
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13: Technology solutions
	Diapositiva 14: STRUTTURA ORGANIZZATIVA
	Diapositiva 15: Team di Progetto
	Diapositiva 16: Principali clienti serviti
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18: References list
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23

